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Ty6hyvinvoinnin edistdminen
Kunnanhallitus 29.03.2021 § 69

Pyhénnén kunnassa on viime vuosina korvattu kunnan tyontekijoille on kan-
salaisopistojen kevain ja syksyn osallistumismaksuista 20 €/tyontekija. Li-
séksi tyontekijoille on korvattu vaihtoehtoisten hoitopalvelujen kaytosta
10*5€/vuosi.

Kunnan tyontekijoilld on lisdksi vapaa kdyttomahdollisuus kuntosaliin ja
uimahallilippuihin ja henkildston kuntokampanja on jirjestetty syksyisin.

Tatd kaytantod on padtetty jatkaa edelleen vuonna 2021.

Henkilosto- ja talousjohtaja on kartoittanut vaihtoehtoisia, nykyaikaisia ta-
poja henkil6kunnan tyShyvinvoinnin edistdmiseksi. Useiden tydnantajien
kaytantd on titd nykya tarjota henkilokunnan kéyttoon erilaisia sdhkdisid
kulttuuri-, litkunta- ja hyvinvointipasseja, joihin ladataan tyontekijiakohtai-
sesti tietty summa rahaa kaytettdvéksi tyontekijin itsensa valitsemiin palve-
luihin. Palveluntarjoajia on mm. Smartum, Edenred ja ePassi. Vuositasolla
tyonantaja voi tarjota liikunta -ja kulttuurietua verovapaasti 400 €/vuosi per
tyontekijd. Tyontekijdltd voidaan perid myds omavastuuosuus.

Yhteistoimintaryhmé on késitellyt asiaa kokouksessaan 25.3.2021 ja esittda
kunnanhallitukselle, ettd Pyhdnnén kunta tarjoaa henkilokunnan kayttoon
em. sdhkdisen passin, arvoltaan 50 €/vuosi/tyontekijd. Kun passi otetaan
kayttoon, jad aiemmista kdytdnnoistd pois kansalaisopiston osallistumismak-
sujen korvaaminen ja uimahalliliput. Vaihtoehtoisten hoitopalvelujen kéy-
tostd korvataan edelleen 10*5€/vuosi ja liséksi tyontekijoilld on edelleen va-
paa kayttomahdollisuus kuntosaliin. Henkildston kuntokampanja jérjeste-
tddn syksyisin. Henkilosto- ja talousjohtaja valmistelee eri palvelutarjoajien
vertailun kunnanhallituksen seuraavaan kokoukseen paiatoksenteon tueksi.

Kunnanjohtajan paétdsesitys
Paatosesitys annetaan kokouksessa.
Kunnanjohtajan péétosesitys

Kunnanhallitus paittid, ettd Pyhdnnén kunta tarjoaa henkilokunnan kayttoon
em. sdhkdisen passina ePassi, joka on arvoltaan 100 €/vuosi/tyontekijd. Kun
passi otetaan kayttoon, jad aiemmista kdytdnndistd pois kansalaisopiston
osallistumismaksujen korvaaminen ja uimahalliliput. Vaihtoehtoisten
hoitopalvelujen kiytostd korvataan edelleen 10*5€/vuosi ja lisdksi
tyontekijoilld on edelleen vapaa kdyttomahdollisuus kuntosaliin.



Péitos Hyviksyttiin



