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Pöytäkirjan tarkastajat:

OSALLISTUJAT

Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot
LÄSNÄ Konola Matti 18.00 - 20.39 puheenjohtaja

Korsulainen Terhi 18.00 - 20.39 I varapj.
Puurunen Jukka 18.00 - 20.39 II varapj.
Aitto-oja Teemu 18.00 - 20.39 jäsen
Kotisaari Mirja 18.00 - 20.39 jäsen
Pellikka Sami 18.00 - 20.39 jäsen
Piippo Sirpa 18.00 - 20.39 jäsen

MUU Leiviskä Matti 18.00 - 20.39 valtuuston
puheenjohtaja

Ruotsalainen Iiris 18.00 - 20.39 valt I
varapuheenjohtaja

Kamula Sami 18.00 - 20.39 valt II
varapuheenjohtaja

Mäkeläinen Ismo 18.00 - 20.39 kunnanjohtaja
esittelijänä

Mannermaa Sari 18.00 - 20.39 pöytäkirjanpitäjä

ALLEKIRJOITUKSET

 Matti Konola Sari Mannermaa
 Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä

KÄSITELLYT ASIAT

30 - 43

PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS

  Mirja Kotisaari  Sami Pellikka

PÖYTÄKIRJA YLEISESTI NÄHTÄVILLÄ

Tämän kokouksen allekirjoitettu ja tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti
nähtävänä yleisessä tietoverkossa Pyhännän kunnan kotisivuilla 23.2.2021
alkaen.



PYHÄNNÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 3/2021 34

Kunnanhallitus § 30 22.02.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kunnanhallitus 22.02.2021 § 30

 Kunnanhallitus toteaa, onko kokous kutsuttu koolle hallintosäännön mää-
räysten ja kunnanhallituksen päätöksen mukaisesti ja onko se KL:n 103 §:n
mu kai ses ti jä sen määrään nähden päätösvaltainen.

Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja jäsenmäärään nähden
päätösvaltaiseksi. 



PYHÄNNÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 3/2021 35

Kunnanhallitus § 31 22.02.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Pöytäkirjantarkastajien ja ääntenlaskijoiden valinta

Kunnanhallitus 22.02.2021 § 31

 Kunnanhallitus valitsee kaksi jäsentä tämän kokouksen pöytäkirjan tarkas-
tajiksi. Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina.

 Aakkosjärjestyksen mukaisesti pöytäkirjantarkastusvuorossa ovat Jukka
Puurunen ja Teemu Aitto-oja.

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Mirja Kotisaari ja Sami Pellikka. 
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Kunnanhallitus § 32 22.02.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Esityslistan hyväksyminen

Kunnanhallitus 22.02.2021 § 32

 Pyhännän kunnan hallintosäännön §:n 137 mukaan asiat käsitellään esi tys-
lis tan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. Hal lin to sään-
nön 138 §:n mukaan toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai jäsenen eh do-
tuk ses ta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi
asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Kunnanjohtajan päätösehdotus

 Kunnanhallitus hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi ja
mahdolliset lisäasiat.

Päätös Hyväksyttiin
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Kunnanhallitus § 33 22.02.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Henkilöstön ravintoedun arvo ja ateriakorvaukset 2021

Kunnanhallitus 22.02.2021 § 33

 Verohallinto on tarkistanut 25.11.2020 vuoden 2021 verotuksessa nou da tet-
ta vat laskentaperusteet.

 Verohallinnon päätöksen 10 §:n mukaisesti ravintoedun arvo on 6,90 € ate-
riaa kohden, jos edun hankkimisesta työnantajalle aiheutuneiden vä lit tö-
mien kustannusten ja näiden kustannusten arvonlisäveron määrä on vä hin-
tään 6,90 € ja enintään 10,90 €. Jos tämä määrä alittaa 6,90 € tai ylittää
10,90 €, edun arvona pidetään välittömien kustannusten ja näiden kus tan-
nus ten arvonlisäveron määrää.

 Päätöksen 12 §:n mukaan sairaalan, koulun, päiväkodin tai muun vastaavan
lai tok sen henkilökuntaan kuuluvan laitosruokailun yhteydessä saaman ra-
vin to-edun raha-arvona pidetään 5,18 € ateriaa kohden. Koulun, päiväkodin
tai vastaavan laitoksen henkilökunnan oppilaiden tai hoidettavien ruokailun
val von nan yhteydessä saaman ravintoedun arvo on 4,14 € ateriaa kohden.

 Keskuskeittiön valmistamien aterioiden arvonlisäveron perusteena on luon-
tois etu ate riois sa välittömien ja välillisten kustannusten määrä on 3,62 €/ate-
ria.

Kunnanjohtajan päätösehdotus

 Kunnanhallitus päättää, että vuonna 2021 koulun, päiväkodin tai muun vas-
taa van laitoksen henkilökuntaan kuuluvan laitosruokailun yhteydessä saa-
man ravintoedun raha-arvona pidetään 5,18 € ateriaa kohden.

 Koulun, päiväkodin tai muun vastaavan laitoksen henkilökunnan oppilaiden
tai hoidettavien valvonnan yhteydessä saaman ravintoedun raha-arvona pi-
de tään 4,14 € ateriaa kohden.

 Ravintoetuun oikeutetut henkilöt määritellään esimiehen erillisellä pää tök-
sel lä.

 Ateriakorvaus laitoksen omalta henkilökunnalta on 5,18 €/ateria ja muulta
hen ki lö kun nal ta 6,90 €/ateria. Hinnat sisältävät arvonlisäveron.

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 34 22.02.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kunnanvaltuuston 14.12.2020 pidetyn kokouksen täytäntöönpano

3/00.0002.000200/2020

Kunnanhallitus 22.02.2021 § 34

 Kuntalain 23 § mukaan kunnanhallituksen on huolehdittava valtuuston
  päätösten täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Kuntalain 56 §:n
 mukaan, jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös on syntynyt

virheellisessä järjestyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt toimivaltansa
 taiettä päätös on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on jätettävä
 päätös täytäntöönpanematta. Asia on viipymättä saattettava valtuuston
 uudelleen käsiteltäväksi.

 Valtuuston kokouksen 14.12.2020 asiat:
  45 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
  46 § Pöytäkirjan tarkastus
  47 § Kirkonkylän yleiskaava
  48 § TA 2020 muutokset
  49 § Talousarvio 2021 ja taloussuunnitelma 2022 - 2023
  50 § Haapaveden kaupungin ja Pyhännän kunnan kotouttamisohjelma 2021

- 2024
  51 § Hyvinvointikertomus
 52 § Sidonnaisuusilmoitukset
 53 § Mahdolliset valtuutettujen aloitteet ja kunnanhallitukselle osoitettavat

kysymykset (Hallintosääntö 119 § ja 120 §)

Kunnanjohtajan päätösehdotus

  Kunnanhallitus toteaa, että valtuuston päätökset on tehty oikeassa
  järjestyksessä ja että päätökset ovat laillisia ja täytäntöönpanokelpoisia

Päätös Hyväksyttiin
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Kunnanhallitus § 35 22.02.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Esitys väliaikaisen valmistelutoimielimen asettamisesta ja edustajan esittäminen siihen

Kunnanhallitus 22.02.2021 § 35

 Pääministeri Sanna Marinin hallitus on antanut 8. joulukuuta 2020  
 esityksensä eduskunnalle hyvinvointialueiden perustamisesta sekä sosiaali-
 ja terveydenhuollon ja pelastustoimen järjestämisen uudistamisesta.

 Ehdotuksen mukaiset hyvinvointialueet perustettaisiin lakien hyväksymisen
 ja vahvistamisen jälkeen. Lait tulisivat voimaan porrastetusti, hallituksen
 tavoiteaikataulun mukaisesti osa 1. heinäkuuta 2021 ja viimeiset 1.  
 tammikuuta 2023. Sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen
 järjestämisvastuu siirtyisi hyvinvointialueille 1.1.2023 alkaen.

 Pohjois-Pohjanmaalla uudistukseen valmistautumista on käsitelty ns. 
 POPsote-hankkeen ohjausryhmissä ja kuntakokouksessa 28.01.2021. 
 POPsoten laajan ohjausryhmän puheenjohtajisto pyytää 08.02.2021  
 saapuneella kuntakirjeellä Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntia, 
 yhteistoiminta-alueita, sairaanhoitopiiriä, erityishuoltopiiriä sekä  
 pelastuslaitoksia esittämään kannanottonsa Pohjois-Pohjanmaan  
 hyvinvointialueen väliaikaistoimielimen asettamiseen seuraavien asioiden
 osalta:

 1. Väliaikaisen valmistelutoimielimen asettaa Pohjois-Pohjanmaan  
 sairaanhoitopiirin hallitus. 

 2. Pohjois-Pohjanmaan väliaikainen valmistelutoimielin nimetään ns. 
 perälautamallin mukaan (11 varsinaista ja varajäsentä) alueittain  
 tasa-arvosta annetun lain mukaisesti seuraavasti:
 o Oulu: kaksi jäsentä ja varajäsentä
 o Oulunkaari: yksi jäsen ja varajäsen
 o Koillismaa: yksi jäsen ja varajäsen
 o Lakeus: yksi jäsen ja varajäsen
 o Rannikkoseutu: yksi jäsen ja varajäsen
 o Oulun eteläinen: yksi jäsen ja varajäsen
 o Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri: kaksi jäsentä ja varajäsentä
 o Erityshuoltopiiri: yksi jäsen ja varajäsen
 o Alueen pelastustoimi: yksi jäsen ja varajäsen

 Väliaikaistoimielimen jäsenten tulee varautua käyttämään elokuusta 2021 
 alkaen vähintään 50 % työajastaan väliaikaistoimielimen työhön.

 3. Väliaikaistoimielin aloittaa toimintansa, kun lait ovat tulleet voimaan. Se
 toimii kuitenkin sitä ennen väliaikaisena asiantuntijaryhmänä ja valmistelee
 hyvinvointialueen valmisteluorganisaation perustamista niin, että  
 varsinainen valmistelu voi käynnistyä heti lakien tultua voimaan.  
 Asiantuntijaryhmä ja lakien voimaantultua väliaikainen valmistelutoimielin
 korvaa POPsote-hankkeen työvaliokunnan.
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Kunnanhallitus § 35 22.02.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

 4. Asiantuntijaryhmän ja lakien voimaantultua väliaikaisen  
 valmistelutoimielimen puheenjohtajana toimii sairaanhoitopiirin ehdottama
 jäsen, I varapuheenjohtajana Oulun kaupungin ehdottama jäsen ja II
 varapuheenjohtajana muiden alueiden ehdottama jäsen.

 Oheismateriaalina POPsote-hankkeen laajan poliittisen ohjausryhmän
 hyväksymä kirje kunnille hyvinvointialueen valmisteluun varautumisesta.

Kunnanjohtajan päätösehdotus

 Kunnanhallitus päättää esittää kannanottonaan kuntakirjeen johdosta
 seuraavaa:

1. Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin hallitus on sopiva taho vä li ai-
kai sen valmistelutoimielimen asettajaksi.

2. Oulun eteläisen alueen kunnanjohtajat ovat 08.02.2021 kes kus te lus-
saan päätyneet esittämään väliaikaiseen valmistelutoimielimeen alueen
var si nai sek si jäseneksi Johanna Patasta ja varajäseneksi Tuomas Aik-
ki laa. Kunnanjohtajat esittävät lisäksi, että myös val mis te lu toi mi eli-
men varajäsenillä tulee olla toimielimen kokouksissa läsnäolo- ja pu-
he oi keus.

3. Väliaikaisen valmistelutoimielimen varsinainen toiminta voi alkaa
vas ta lakien voimaantulon jälkeen.

4. Pyhännän kunta esittää väliaikaisen valmistelutoimielimen II va ra pu-
heen joh ta jak si Johanna Patasta.

 Lisäksi Pyhännän kunta muistuttaa, että väliaikaisen valmistelutoimielimen
 asettamisessa tulee noudattaa lakia naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta
 (609/1986) sekä varsinaisten jäsenten että varajäsenten kohdalla.

 Pyhännän kunta ehdottaa lisäksi, että POPsote-valmistelun aikana koko 
 maakunnan kunnanjohtajille järjestetään säännönmukaisesti tilaisuuksia, 
 joissa esitellään valmistelun etenemistä.

Päätös Hyväksyttiin
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Kunnanhallitus § 36 22.02.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Lausunto Jokilaaksojen pelastuslaitokselle toimintavalmiusjärjestelyjen uudistamisesta

Kunnanhallitus 22.02.2021 § 36

  Jokilaaksojen pelastuslaitos pyytää 26.1.2021 päivätyllä lausuntopyynnöllä
  alueen kuntien lausuntoa toimintavalmiusjärjestelyjen uudistamisesta
  viimeistään 24.2.2021 mennessä. 

 Pelastustoimessa on vuosikymmenten ajan lähes koko Suomessa  
 varmistettu pelastustoiminnan kiireellistä palvelutuotantoa sopimalla
 työntekijöiden ja viranhaltijoiden sekä sopimushenkilöstön  
 hälytettävyydestä vapaa-ajaltaan vapaamuotoisen varallaolon avulla. 

 Pelastustoimen varallaoloihin liittyvä oikeuskäytäntö on vuoden 2015 
 jälkeen muuttunut alkaen Korkeimman oikeuden päätöksestä KKO  
 2015:48. Suomalaiseen oikeuskäytäntöön vaikuttaa myös EU-tason
 tuomioistuinratkaisu (EUT-518/15 ns. Matzak-tapaus). Viimeisimpiä asiaan
 vaikuttavia ratkaisuja Suomessa ovat Itä-Suomen hovioikeuden ratkaisu
 8.4.2019 (518/443) johon Korkein oikeus ei antanut valituslupaa  
 (27.11.2019, S2019/332) sekä Työtuomioistuimen ratkaisu 2020:30. 

 Suomessa eri oikeusasteissa jo ratkaistujen kanteiden lisäksi on vireillä
 työtuomioistuimessa useita eri pelastuslaitoksia koskevia varallaoloihin
 liittyviä jälkikäteisiä palkkasaatavavaatimuksia ja ilmeisesti myös eri
 käräjäoikeuksiin on sopimushenkilöstön osalta vastaavia vireillä.  
 EU-tuomioistuimessa on vireillä ainakin yksi merkittävä varallaoloihin
 liittyvä oikeuskäsittely (EU C-580/19) (vireille 30.7.2019). Lisäksi  
 loppuvuodesta 2020 on eräissä pelastuslaitoksissa tullut runsaasti lisää
 jälkikäteisiä palkkasaatavavaatimuksia ilmi. Näissä on haastettu myös
 nykyistä meillä käytössä olevaa varallaolijan valmiusaikaa täydeksi  
 työajaksi.

 Lausuntopyynnössä pyydetään kuntia ottamaan kantaa vaihtoehtojen A ja B
 välillä. 

  Taloudellisesti edullisemmassa vaihtoehdossa A kuntalaskutukseen tulee n. 
  249.000 €:n (n. +1,86 % vuoden 2021 talousarviomme tasoon)  
  korotuspaine.

  Vaihtoehto B:ssä kuntalaskutuksen kasvu olisi noin 1,9 - 2 milj. €, mutta se
  tuottaisi vaihtoehto A:ta oleellisesti varmempaa, ympärivuorokautista
  välitöntä toimintavalmiutta kolmen paloaseman sijasta kymmenellä
  paloasemalla. 

 Nykytilan, eli varallaolojärjestelmän, jatkamista pelastustoiminnan  
 kiireellisen valmiuden varmistajana ei enää voida merkittävistä  
 taloudellisista riskeistä johtuen harkita.
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Kunnanhallitus § 36 22.02.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kunnanjohtajan päätösehdotus

                     Kunnanhallitus antaa liitteenä olevan lausunnon Jokilaaksojen       
                 pelastuslaitokselle.   

Päätös Hyväksyttiin

Liitteet 1 Lausunto 22022021, Jokilaaksojen Pelastuslaitos
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Kunnanhallitus § 37 22.02.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kuntalaiskysely ja kuntastrategian laadinta yhteistyössä asiantuntijoiden kanssa

Kunnanhallitus 22.02.2021 § 37

Kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa valtuusto päättää kunnan  
  toiminnan ja  talouden pitkän aikavälin tavoitteista. Kuntastrategiassa tulee
  ottaa huomioon:

  1) kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen;

  2) palvelujen järjestäminen ja tuottaminen;

  3) kunnan tehtäviä koskevissa laeissa säädetyt palvelutavoitteet;

  4) omistajapolitiikka;

  5) henkilöstöpolitiikka;

  6) kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet;

  7) elinympäristön ja alueen elinvoiman kehittäminen.

  Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta sekä  
  tulevista toimintaympäristön muutoksista ja niiden vaikutuksista kunnan
  tehtävien toteuttamiseen. Kuntastrategiassa tulee määritellä myös sen
  toteutumisen arviointi ja seuranta.

  Kuntastrategian ottamisesta huomioon kunnan talousarvion ja  
  -suunnitelman laatimisessa säädetään 110 §:ssä. Kuntastrategia tarkistetaan
  vähintään kerran valtuuston toimikaudessa.

  Kuntastrategian pohjana on laaja kuntalaiskysely ja kysely yrityksille sekä
  vanhalle valtuustolle. Kunnanhallituksessa käytyjen keskustelujen pohjalta
  nähdään, että nykyinen kuntastrageia on hyvä perusta uudelle  
  kuntastrategialle.

  Kyselyjen ja niiden analysointi on haasteellista, joten siihen tarvitaan
  ulkopuolisen  asiantuntijan näkemystä. Kyselyiden sisällyttäminen  
  strategiaan, strategian terävöittäminen sekä sen jalkauttaminen vaatii myös
  ulkopuolisen asiantuntijan  näkemystä, jotta kuntastrategiasta tulee riittävän
  vahva toimintaa ohjaa työkalu.
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Kunnanhallitus § 37 22.02.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

  Kyselyiden kustannuksista ja strategian laadinnasta on pyydetään tarjoukset
  3 toimittajalta.

Kunnanjohtajan päätösehdotus

  Kunnanhallitus antaa kunnanjohtajalle valtuudet kilpailuttaa yhteistyö-  
  kumppani ja tehdä valinta yhteistyökumppanista kokonaisarvioon  
  perustuen, jossa huomioidaan referenssit, menetelmä, laatu, osaaminen ja
  kokonaiskustannukset. Kustannukset katetaan menokohdalta 1393  
  kuntakuvan kehittäminen.

Päätös Hyväksyttiin
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Kunnanhallitus § 38 22.02.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Pyhännän kunnassa sijaitsevan Kirkonkylän kaatopaikan ja lietealtaiden tutkimusten tekeminen sekä
tutkimusraportin laatiminen

Kunnanhallitus 22.02.2021 § 38

   Ely-keskuksen selvityshankkeen tarkoituksena on Pyhännän kunnassa
  kiinteistöllä 630-402-5-429 sijaitsevan kaatopaikan ja lietealtaiden  
  maaperän ja pohjaveden pilaantuneisuuden selvittäminen.

   Selvityshanke päätetään viimeistään, kun selvityshankkeesta valmistuneesta
  raportista valvova viranomainen on antanut lausunnon, jossa ei ole  
  edellytetty enempiä tutkimuksia kohteessa.

   Esityslistan liitteenä on selvityshankkeen aiesopimus, karttaliite ja  
  Siikalatvan seurakunnan antama suostumus asiasta.

Kunnanjohtajan päätösehdotus

 Kunnanhallitus päättää, että Pyhännän kunta hyväksyy selvityshankkeen
aiesopimuksen.

Päätös Hyväksyttiin

Liitteet 2 Aiesopimus_Pyhäntä 17022021
3 Liite_Kartta_Kirkonkylän kaatopaikka ja lietealtaat

Patramokangas
4 suostumus allekirjoitettu
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Kunnanhallitus § 39 22.02.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kunnanjohtajan johtajasopimuksen mukainen kehityskeskustelu

Kunnanhallitus 22.02.2021 § 39

 Kunnanvaltuusto valitsi 08.06.2020 Pyhännän kunnanjohtajan toistaiseksi
voi mas sa olevaan virkasuhteeseen Ismo Mäkeläisen ansiovertailun ja ko ko-
nais ar vion perusteella.

 Pyhännän kunnan ja kunnanjohtaja Ismo Mäkeläisen välinen joh ta ja so pi-
mus on hyväksytty kunnanvaltuustossa 24.08.2020. Johtajasopimuksen mu-
kaan kun nan joh ta jan työn painopistealueet määräytyvät kuntastrategiassa,
jon ka voi mas sa olo ai ka on valtuustokausi. Painopistealueet määritellään val-
tuus to kau den alussa ja vuosittaiset tavoitteet vuoden alussa pidettävässä ke-
hi tys kes kus te lus sa.

 Pyhännän kunnan kuntastrategia hyväksyttiin kunnanvaltuustossa
11.12.2017. Kuntastrategiassa painopistealueiksi on määritelty vahva ja mo-
ni puo li nen elinkeinoelämä, vastuullinen kasvu sekä viihtyvyys ja hy vin-
voin ti.

 Johtajasopimuksen mukaiset kehityskeskustelut kunnanjohtajan kanssa käy-
vät kunnanhallituksen puheenjohtaja ja kunnanvaltuuston puheenjohtaja. 

 Al ku vuo den 2021 tavoitteeksi kunnanjohtajalle on määritelty kun ta stra te-
gian valmistelu tulevalle valtuustokaudelle, elinkeinoelämän ja yri tys toi-
min nan kehittäminen, positiivisen kuntakuvan luominen ja markkinointi,
pal ve lu ra ken teen kehittäminen, asuntotuotannon kehittäminen.

 Asia käsitellään kunnanhallituksen puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Kh:n puheenjohtajan päätösehdotus

 Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen kunnanjohtajan työn tavoitteet
vuodelle 2021

Päätös Merkittiin tiedoksi
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Kunnanhallitus § 40 22.02.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Lausuntopyyntö / Pyhännän kunnan sitoutuminen joukkoliikenteen hankinnan kustannuksiin

Kunnanhallitus 22.02.2021 § 40

 Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus pyytää 9.2.2021 lähettämällään lau sun to-
pyyn nöl lä Pyhännän kunnan sitoutumista joukkoliikenteen han kin ta kus tan-
nuk siin osallistumiseen.

 Lausuntopyyntö on osa Jokilaaksojen joukkoliikenteen palvelutaso- ja lin-
jas to suun ni tel maa. Suunnitelman oleellinen muutos aikaisempaan on se, et-
tä ELY-keskuksen aiemmin ostaman joukkoliikenteen kustannuksiin tu le-
vai suu des sa osallistuisivat myös kunnat erityisesti niille reiteille, joissa mat-
kus ta ja na on perusopetuksen oppilaita. Kunnan vastuuosuus kustannuksista
oli si 50 %.

 Pyhännällä näitä reittejä ovat Tavastkengän ja Lamun suunnasta tulevat rei-
tit. Näiden reittien kustannusvaikutus sopimusvuotta kohden on 22 000 eu-
roa alv 0.

 Mikäli Pyhännän kunta ei sitoudu ELY-keskuksen esittämiin kustannuksiin,
pal ve lun voi hankkia myös itse.

 Tulevan hankinnan sopimuskausi olisi 1.8.2021 - 4.6.2023 ja siihen si säl tyi-
si 1+1 vuoden optiomahdollisuus.

 Sivistyslautakunta käsittelee asiaa kokouksessaan 18.2.2021.

 Pyhännän kunnan hallintosäännön 21 §:n mukaan kunnanhallitus päättää
jouk ko lii ken ne pal ve luis ta ja niiden hankkimisesta.

 Päätösehdotus annetaan kokouksessa.
 ________________________________

 Sivistyslautakunta ehdottaa kunnanhallitukselle, että kunnanhallitus päättää
 Pyhännän kunnan osallistumisesta ELY-keskuksen jouk ko lii ken ne han kin-

taan ja sitoutumisesta osallistua 50 % perusopetuksen oppilaita kuljettavien
vuo ro jen kustannuksiin.

Kunnanjohtajan päätösehdotus

 Kunnanhallitus päättää
 1) osallistua ELY-keskuksen jouk ko lii ken ne han kin taan sopimuskaudelle

1.8.2021 - 4.6.2023, johon sisältyy 1+1 vuoden op tio mah dol li suus
 2) sitoutua osal lis tu maan 50 % pe rus ope tuk sen oppilaita kul jet ta vien

vuorojen kustannuksiin.

Päätös Hyväksyttiin
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Kunnanhallitus § 41 22.02.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Lautakuntien ja viranhaltijoiden päätöksiä

Kunnanhallitus 22.02.2021 § 41

 Viranhaltijapäätökset:
 kunnanjohtaja
 9.2.2021 § 6 Selvitys keskinäisen kiinteistöosakeyhtiön muuttamisesta

tavalliseksi kiinteistöosakeyhtiöksi
 11.2.2021 § 7 Koronatartunnanvaaraan liittyvät toimenpiteet Pyhännän

kunnassa, suositusten ja rajoitusten jatkuminen

Kh:n puheenjohtajan päätösehdotus

 Kunnanhallitus merkitsee päätökset tiedoksi ja toteaa, ettei se käytä päätök-
siin KuntaL:n 92 §:n mukaista otto-oikeutta.

Päätös Merkittiin tiedoksi
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Kunnanhallitus § 42 22.02.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kunnanjohtajan katsaus

Kunnanhallitus 22.02.2021 § 42

 Merkitään tiedoksi kunnanjohtajan katsaus. 

Päätös Merkittiin tiedoksi
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Kunnanhallitus § 43 22.02.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Tiedoksiantoasiat

Kunnanhallitus 22.02.2021 § 43

 1. PPSHP:n hallituksen 9.2.2021 pöytäkirja
 2. Pohjois-Pohjanmaan liiton maakuntahallituksen 15.2.2021 esityslista
 3. Jokilaaksojen pelastuslautakunnan johtokunnan 19.2.2021 esityslista

Kunnanjohtajan päätösehdotus

 Merkitään tiedoksi

Päätös Merkittiin tiedoksi

https://ktweb.ppshp.fi/
https://www.pohjois-pohjanmaa.fi/pohjois-pohjanmaan_liitto/kokousasiakirjat
https://poytakirjat.ylivieska.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202143


PYHÄNNÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 3/2021 51

Pöytäkirjan tarkastajat:

PYHÄNNÄN KUNTA  OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA 
Kunnanhallitus  VALITUSOSOITUS

Muutoksenhakukiellot
Seuraavista päätöksistä ei kuntalain 136 §:n mukaan saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös
koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa
Pykälät: 30 - 32, 34 - 37, 39, 41 - 43

Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 134 §:n 1 mom. mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seu raaviin päätöksiin ei
saa hakea muutosta valittamalla:
Pykälät:  33, 38, 40

HallintolainkäyttöL:n 5 §:n/muun lain säädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla
Pykälät ja valituskieltojen perusteet:

Oikaisuvaatimusohjeet
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen Pyhännän kunnanhallitukselle, osoitteeseen
Manuntie 2, 92930 Pyhäntä tai sähköpostilla pyhannankunta@pyhanta.fi

Pykälät:          33, 38, 40

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätök sen tiedoksisaannista ja se on toimitettava Pyhännän kunnan
kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. Asianosaisen katsotaan saaneen
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista
sähköistä tiedoksiantoa, katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä,
jollei muuta näytetä. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Hankintaoikaisu
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen hankintaoikaisun
Pykälät:

Hankintayksikön yhteystiedot:

Hankintaoikaisu on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Hankintaoikaisun jättöaikaa laskettaessa
tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun.

Valitusosoitus
Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelta. Oi-
kaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt
oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätök seen hakea muutosta
kunnallisvalituksin myös asianosainen ja kunnan jäsen.

Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden yhteystiedot:
Os. Isokatu 4, 3. krs, PL 189, 90101 OULU, sähköposti: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi,
fax: 029564 2841, puhelin 029 564 2800, virka-aika 8.00-16.15

Valituksen voi myös tehdä hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Kunnallisvalitus, pykälät  Valitusaika 30 päivää
Hallintovalitus, pykälät  Valitusaika  päivää
Muu valitusviranomainen, pykälät  Valitusaika  päivää
Muun valitusviranomaisen yhteystiedot:

Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista ja kunnan jäsenellä pöytäkirjan nähtävillä olosta.
Oikeudenkäyntimaksut määräytyvät Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) mukaisesti

Tämä oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetään pöytäkirjaan.
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen.


