Kunnanhallitus §12 20.01.2020

Kunnanhallitus § 207 07.12.2020
Kunnanvaltuusto § 51 14.12.2020
Hyvinvointikertomus

Kunnanhallitus 20.01.2020 § 12

Kuntalaki (410/2015) velvoittaa kunnan edistiméén kuntalaisten hyvinvoin-
tia. Edistiminen koskee kaikkia kunnan tuottamia palveluja. Terveyden-
huoltolain (1326/2010) mukaan kunnan on paitsi seurattava asukkaittensa
terveyttd ja hyvinvointia sekd nithin vaikuttavia tekijoitd my0s asetettava
paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat terveyden ja hyvinvoinnin
edistdmisen tavoitteet, madriteltdva niitd tukevat toimenpiteet ja kdytettava
ndiden perustana kuntakohtaisia hyvinvointi- ja terveysosoittimia. Kunta-
laisten terveydestd ja hyvinvoinnista seké toteutetuista toimenpiteisti on ra-
portoitava valtuustolle vuosittain, minka liséksi valtuustolle on kerran val-
tuustokaudessa valmisteltava laajempi hyvinvointikertomus.

Pyhédnnin hyvinvointikertomuksen ja hyvinvointisuunnitelman laatii Terve
Pyhéntd-tydryhmi, joka on Pyhdnnin kunnan terveyden ja hyvinvoinnin
edistdmisen tyoryhma. Tyoryhmén jdsenet edustavat poikkihallinnollisesti
kunnan eri hallinnonaloja. Lisdksi tydryhméssd on mukana Pyhidnnén kun-
nan luottamushenkildjésenid ja edustajia Sosiaali- ja terveyspiiri Helmesta.
Nyt voimassa olevan Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman vuosille
2017-2021 hyvéksyi kunnanvaltuusto kokouksessaan 7.5.2018.

Vuosittaisen raportoinnin toteuttamiseksi Terve Pyhénté- tydryhmé on laati-
nut Pyhdnnédn Kuntakortin, joka toimii vuosiraporttina vuodelta 2019. Kun-
takortista kdy ilmi keskeiset hyvinvoinnin vahvuudet ja haasteet vuodelta
2019 ja painopisteet ja tavoitteet vuodelle 2020

Pyhinnén Hyvinvoinnin kuntakortti 2019 liitteena.

Ehdotus Kunnanhallitus paittié esittdd Pyhdnnan kuntakortti 2019 valtuustolle hy-
vaksyttaviksi.
Péétos Hyvéksyttiin

Kunnanhallitus 07.12.2020 § 207

Terveydenhuoltolain 1326/2010 mukaan kunnan on seurattava asukkaidensa
terveyttd hyvinvointia sekd niihin vaikuttavia tekijoitd vaestoryhmittéin ja



Ehdotus

Paatos

tarkasteltava palveluissa toteutettavia toimenpiteitd, joilla vastataan kunta-
laisten hyvinvointitarpeisiin. Kuntalaisten terveydesti ja hyvinvoinnista on
raportoitava vuosittain valtuustolle ja kunnan on asetettava strategisessa
suunnittelussaan paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat terveyden
ja hyvinvoinnin tavoitteet sekd niitd tukevat toimenpiteet ja kdytettava ndi-
den perustana kuntakohtaisia terveys- ja hyvinvointiosoittimia.

Pyhénnén kuntakortti 2020 sisiltii tietoa kuntalaisten terveyden ja hyvin-
voinnin tilasta sekd hyvinvointitavoitteet vuodelle 2021. Pyhdnnan kunta-
kortin tiedot pohjautuvat Pyhdnnin kunnan laajaan hyvinvointisuunnitel-
maan 2017-2020. Hyvinvointitavoitteissa on otettu huomioon kunnan eri
toimialojen lakisddteinen velvoite tehdd yhteistyotd kuntalaisten terveyden
ja hyvinvoinnin edistdmiseksi ja toimia yhdessd kunnassa toimivien julkis-
ten tahojen, yksityisten yritysten ja yleishyddyllisten yhdistysten kanssa.

Pyhinnén Hyvinvoinnin kuntakortti 2020 liitteena.

Kunnanhallitus paittid esittdd Pyhdnnan kuntakortti 2020 valtuustolle
hyvéksyttavaksi.

Hyvéksyttiin

Kunnanvaltuusto 14.12.2020 § 51

Paatos

Hyvéksyttiin



