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Puheenjohtajan ehdotus:

Paatos

Pyhénnén kunnanjohtajan virkaan valittu [smo Mékeldinen aloittaa viras-
saan 1.8.2020 alkaen toimien vs. kunnanjohtajana 30.11.2020 saakka ja
kunnanjohtajana 1.12.2020 alkaen.

Kuntalain (410/2015) 42 §:n mukaan kunnan ja kunnanjohtajan on tehtiva
johtajasopimus, jossa sovitaan kunnan johtamisen edellytyksistd. Johtajaso-
pimuksen tarkoituksena on selkeyttd poliittisen johdon ja kunnanjohtajan
vilistd tyonjakoa ja sopia yhteisistd pelisddnnoistd. Yleensd sopimukseen
kirjataan tehtdvéan hoitamisen edellytyksiin, tyon arviointiin ja mahdollisten
ristiriitatilanteiden ratkaisemiseen liittyvid asioita. Johtajasopimukseen voi-
daan ottaa midrdyksid menettelytavoista, joilla kunnanjohtajan viran hoita-
miseen liittyvit erimielisyydet ratkaistaan kuntalain 43 §:ssé tarkoitetun ns.
luottamuspulamenettelyn sijasta. Jos johtajasopimuksessa sovitaan kunnan-
johtajalle maksettavasta erokorvauksesta, sopimuksen hyviksyy valtuusto.

Oheismateriaalina on luonnos Ismo Mikeldisen johtajasopimukseksi.

Kunnanhallitus esittdé valtuustolle, etti se hyviksyy kunnanjohtajan joh-
tajasopimuksen liitteen mukaisena.

Hyvéksyttiin



