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Pöytäkirjan tarkastajat:

OSALLISTUJAT
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KÄSITELLYT ASIAT

88 - 99

PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS

  Sami Pellikka  Sirpa Piippo

PÖYTÄKIRJA YLEISESTI NÄHTÄVILLÄ

Tämän kokouksen allekirjoitettu ja tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti
nähtävänä yleisessä tietoverkossa Pyhännän kunnan kotisivuilla 30.6.2020
alkaen.
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Kunnanhallitus § 88 29.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kunnanhallitus 29.06.2020 § 88

 Kunnanhallitus toteaa, onko kokous kutsuttu koolle hallintosäännön mää-
räysten ja kunnanhallituksen päätöksen mukaisesti ja onko se KL:n 103 §:n
mu kai ses ti jä sen määrään nähden päätösvaltainen.

Päätös Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja jäsenmäärään nähden
päätösvaltaiseksi
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Kunnanhallitus § 89 29.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Pöytäkirjantarkastajien ja ääntenlaskijoiden valinta

Kunnanhallitus 29.06.2020 § 89

 Kunnanhallitus valitsee kaksi jäsentä tämän kokouksen pöytäkirjan tarkas-
tajiksi. Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina.

 Aakkosjärjestyksen mukaisesti pöytäkirjantarkastusvuorossa ovat Sami
Pellikka ja Sirpa Piippo.

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Sami Pellikka ja Sirpa Piippo 
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Kunnanhallitus § 90 29.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Esityslistan hyväksyminen

Kunnanhallitus 29.06.2020 § 90

 Pyhännän kunnan hallintosäännön §:n 137 mukaan asiat käsitellään esi tys-
lis tan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. Hal lin to sään-
nön 138 §:n mukaan toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai jäsenen eh do-
tuk ses ta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi
asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Ehdotus Kunnanhallitus hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi ja
mahdolliset lisäasiat.

Päätös Hyväksyttiin



PYHÄNNÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 8/2020 128

Kunnanhallitus § 91 29.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kunnan edustajan nimeäminen vuoden 2020 kutsuntoihin

Kunnanhallitus 29.06.2020 § 91

 Asevelvollisuuslain 22 §:n mukaan Pohjois-Pohjanmaan ja Kainuun kuntia
pyydetään nimeämään edellisvuosien tapaan kunnan edustajat
varaedustajineen vuoden 2020 kutsuntalautakuntiin kutsuntakuulutuksen
ajankohtien mukaisesti. Kunnan edustajien toivotaan olevan riittävästi
nuoriso- tai sosiaalityöhön perehtyneitä.

 Pyhännän kunta nimeää kutsuntatilaisuuteen yhden (1) edustajan ja hänelle
yhden (1) varaedustajan.

 Pyhännän kunnalla on yhdistetyt kutsunnat Kärsämäen kunnan kanssa.

 Ilmoitus pyydetään lähettämään 10.7.2020 mennessä.

Ehdotus Kunnanhallitus nimeää kutsuntalautakuntaan Pyhännän kunnan edustajaksi
Samuli Yrjänän ja hänelle varaedustajaksi Matti Saarasen syksyllä 2020
järjestettäviin kutsuntoihin. 

Päätös Hyväksyttiin
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Kunnanhallitus § 92 29.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Ympäristöministeriön kommenttipyyntö

Kunnanhallitus 29.06.2020 § 92

 Ympäristöministeriö pyytää kommentteja uutta rakentamisen lu pa jär jes tel-
mää ja rakennusvalvonnan järjestämistä koskevista alustavista py kä lä luon-
nok sis ta ja niiden perusteluista 7.7.2020 mennessä

 Maankäyttö- ja rakennuslain kokonaisuudistuksen työ on edennyt vai hee-
seen, jossa ympäristöministeriö pyytää kommentteja rakentamisen lu pa jär-
jes tel mää ja rakennusvalvonnan järjestämistä koskevista alustavista py kä lä-
luon nok sis ta ja niiden perusteluista.

 Pykäläluonnokset on valmisteltu virkamiestyönä ympäristöministeriössä.
Työ ryh mäs sä tai parlamentaarisessa seurantaryhmässä ei ole vielä tehty py-
kä lä luon nok sia koskevia lopullisia linjauksia.

 Pykäläluonnoksista saatuja kommentteja on tarkoitus käyttää rakentamisen
jaos tos sa ja työryhmässä tehtävän jatkovalmistelun tukena.

 Kommentit tulee antaa 7.7.2020 mennessä.

Ehdotus Pyhännän kunnanhallitus katsoo, että esitetyt uudistukset ovat pää sään töi-
ses ti oikeansuuntaisia. Esitetty lupajärjestelmä, jossa ei ole enää jakoa ra-
ken nus lu paan ja toimenpidelupaan, selkeyttää lupakäytäntöä niin kunnan
kuin asiakkaan kannalta.

 Rakentamisluvan lupakynnys on pidettävä sellaisella tasolla, ettei se mah-
dol lis ta rakentamista missään muodossa hallitsemattomasti.

 Esitetty rakentamislupa, joka muodostuu sijoittamisluvasta ja to teut ta mis lu-
vas ta, sujuvoittaa lupaprosessia. Korjaus- ja muutostöissä tarvitaan vain to-
teut ta mis lu pa ja näin lupaprosessi nopeutuu. Niissä tapauksissa, joissa ra-
ken ta mi sen kaavanmukaisuus on kyseenalaista tai rakentaminen on suun ni-
tel tu toteutettavaksi suunnittelutarveratkaisulla, jako kahteen erilliseen lu-
paan parantaa myös asiakkaan asemaa. Tavoitteena tulee olla, että mo lem-
mat luvat voidaan myöntää samalla kertaa.

 Rakennusaikainen valvonta on toteutettava niin, ettei se lisää kunnan vas-
tuu ta rakentamisen toteuttamisesta. 

 Rakennusvalvonnan osalta jako laajan palvelun ja tavallisen palvelun yk si-
köi hin parantaa etenkin pienten kuntien asemaa, koska ne voivat tar vit taes-
sa ostaa asiantuntemusta laajan palvelun yksiköiltä.

 Uudistuksessa on otettava huomioon vaikutukset kuntatalouteen. Kuntien
heik ko taloudellinen tilanne ei kestä lisävelvollisuuksia ja -kustannuksia.
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Kunnanhallitus § 92 29.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Päätös Hyväksyttiin 
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Kunnanhallitus § 93 29.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Sosiaaliasiamiehen raportti vuodelta 2019

Kunnanhallitus 29.06.2020 § 93

 Laissa sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista säädetään, että
kun nan on nimettävä sosiaaliasiamies. Kahdella tai useammalla kunnalla
voi olla yhteinen sosiaaliasiamies. Sosiaaliasiamiehen tehtävänä on mm.
seu ra ta asiakkaiden oikeuksien ja aseman kehitystä kunnassa ja antaa siitä
vuo sit tain selvitys kunnanhallitukselle.

 Pyhännän kunnalle sosiaaliasiamiehen palvelut järjestää Sosiaali- ja ter-
veys pii ri Helmi. Haapaveden kaupunki hankki sosiaaliasiamiehen palvelut
Me ri kra tos Oy:ltä ja näin ollen myös Pyhännän kunnan sosiaaliasimiehen
pal ve lut tulevat Merikratos Oy:ltä. Pyhännän kunnan sosiaaliasiamiehenä
toi mi vat vuonna 2019 Katja Mäkelä, Sanna Saarinen ja Maija-Kaisa Soin tu-
la.

 Sosiaaliasiamies on toimittanut kunnanhallitukselle laissa tarkoitetun ra por-
tin vuodelta 2019. Selvitys on oheismateriaalina.

Ehdotus Kunnanhallitus merkitsee sosiaaliasiamiehen raportin vuodelta 2019 tie-
toon sa saatetuksi.

Päätös Kunnanhallitus merkitsi sosiaaliasiamiehen raportin tiedoksi. Raportti si säl-
tää runsaasti virheellistä tietoa, eikä täytä sosiaaliasiamiehen raportille ase-
tet tu ja vaatimuksia.  
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Kunnanhallitus § 41 16.03.2020
Kunnanhallitus § 94 29.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Työllisyydenhoidon prosessien kehittäminen kuntien yhteistyönä, työllisyyskokeilut

9/00.0001.000105/2020

Kunnanhallitus 16.03.2020 § 41

 Pääministeri Antti Rinteen hallitusohjelman mukaisesti kuntien roolia työl-
li syys pal ve lu jen järjestäjänä vahvistetaan. Työ- ja elinkeinoministeriö on
8.10.2019 päivätyllä kirjeella käynnistänyt hakeutumisen työllisyyden kun-
ta ko kei lui hin 19.11.2019 päättyvällä haulla. Ohjauskirjeen mukaan työl li-
syy den kuntakokeilut käynnistyvät keväällä 2020 ja kestävät 31.12.2022
saak ka. Kokeiluissa kunta vastaa asiakkaaksi ohjatun työnhakijan pal ve lu-
pro ses sis ta ja TE-palveluiden tarjoamisesta. Työ- ja elinkeinoministeriön ja
kun ta lii ton ohjeiden mukaan kokeiluun voi hakea ELY-alueella yksittäinen
kun ta tai useampi kunta yhdessä siten, että kokeiluun mukaan tulevien kun-
tien asukasmäärä on yhteensä vähintään 30 000 ja niin, että ELY-keskuksen
alu eel la kokeiluihin voisi siirtyä enintään noin 40 prosenttia TE-toimiston
työn ha ki ja-asiak kais ta. Kuntien edellytetään neuvottelevan kokeluista alu-
een ELY-keskuksen ja TE-toimiston kanssa. Oulun eteläisen kunnat ovat
teh neet hyvää yhteistyötä työllisyyspalvelujen kehittämisen ja hankkeiden
kaut ta. Hankehaun alkaessa käynnistettiin Ylivieskan kaupungin kool le kut-
su ma na neuvottelut mahdollisesta työllisyyskokeiluun hakeutumisesta sekä
esil le nousseista kehittämisen kohteista. Neuvotteluihin osallistuivat joh ta-
vat viranhaltijat ja työllisyyysasioista vastaavat Ylivieskasta, Sievistä, Ka la-
joel ta, Merijärveltä, Nivalasta, Haapavedeltä, Kärsämäeltä, Pyhännältä,
Haa pa jär vel tä, Siikalatvalta ja Reisjärveltä. Neuvottelujen aikana kerättiin
paik ka kun nil ta työllistämispalveluihden järjestämiseen liittyviä ke hit tä mis-
koh tia ja todettiin niiden olevan hyvin samanlaisia toimijoiden yhteistyöhön
liit ty viä haasteita. Tällaisia ovat esimerkiksi osatyökykyisten palvelut, tie to-
jen vaihto toimijoiden ja viranomaisten välillä, sekä vi ran omais yh teis työ-
hön liittyvät yhteistyön haasteet esim. asiakkan työllistämis-, kuntoutus-, tai
elä ke sel vit te ly pro ses seis sa ja polutuksissa. Tämän lisäksi todettiin, että kun-
nil la on jo olemassa erittäin hyviä toimintamalleja ja eri tahoista rahoitettuja
hank kei ta, joilla kunnat ja paikalliset viranomaiset jo kehittävät yh teis työ-
mal le ja ja asiakasprosesseja. Hyvin varhaisessa vaiheessa neuvotteluun
osal lis tet tiin myös ELY-keskuksen sekä TE-toimiston johtoa alueella.

 Neuvottelujen lopputuloksena todettiin, että tällä aikataululla ei ole mah dol-
lis ta lähteä hakeutumaan kuntakokeiluihin eikä suunnittelemaan sen vaa ti-
mia henkilöstöprosesseja TE-toimiston kanssa. Sen sijaan todettiin yhteinen
tah to ti la paikallisten yhteistyöprosessien sekä alueellisen yhteistyön ta voit-
teel li seen kehittämiseen. Tälle ajatukselle saatiin myös ELY-keskuksen ja
TE-toi mis ton johdon tuki jatkosuunnittelua varten. Neuvottelujen pe rus teel-
la viranhaltijat päättivät esittää omien kuntiensa päätöksentekoon, että nyt
erit täin ajankohtaiseen työllisyyspalvelujen kehittämiseen lähdettäisiin laa ti-
maan kuntien, TE-toimiston ja ELY-keskuksen välille kirjallinen kump pa-
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Kunnanhallitus § 41 16.03.2020
Kunnanhallitus § 94 29.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

nuus so pi mus, jossa sovittaisiin yhteisten kärkitoimenpiteiden ke hit tä mi ses-
tä ja yhteisistä menettelytavoista. Tämän lisäksi lähdettäisiin val mis te le-
maan kuntien yhteistä ESR-hanketta tehtyjen havaintojen perusteella työl li-
syys pro ses sien kehittämiseksi. Näillä toimenpiteilla toimittaisiin alu eel li-
ses ti aktiivisesti luoden yhteisiä ylikunnallisia malleja ja toimenpiteitä sekä
pi lo toi den erilaisia toimenpiteitä havaittujen kehittämiskohteiden pa ran ta-
mi sek si sekä tuottaen erilaisia mahdollisuuksia työvoiman saatavuuden
haas tei siin. Samalla edelleen kehitettäisiin kuntien välistä yhteistyötä alueen
elin voi man hyväksi. Vaikka kuntien yhteinen konsortio ei nyt hakeudu työl-
li syy den kuntakokeilut- hankkeeseen, seurataan edelleen aktiivisesti Oulun
seudun pilottia ja hyödynnetään siitä saatavaa tietoa ja toimintamalleja.
Tämän lisäksi toimitaan aktiivisena neuvottelu- ja kehittämiskumppanina.

Ehdotus Kunnanhallitus päättää, että Pyhännän kunta

 1) merkitsee tiedokseen työllisyyden kuntakokeilu -hankehaun mutta ei
osallistu hankehakuun. 

 2) jatkaa kuntien välisenä yhteistyönä valmistelua yhteisen
kumppanuussopimuksen laatimiseksi työllisyyspalveluiden, -prosessien ja
viranomaisyhteistyön kehittämiseksi. 

 3) osallistuu yhteisen työllisyyspalveluiden ja alueellisen kehittämiseen
tähtäävän ESR-hankehakemuksen valmisteluun.

Päätös Hyväksyttiin

Kunnanhallitus 29.06.2020 § 94

 Yhteistyöneuvottelujen perusteella on laadittu ESR-hankehakemus Tah to ti-
las ta tulokseen toteutusajalle 1.10.2020-31.12.2021 Pohjois-Pohjanmaan
ELY:n 25.2.2020 päättyneeseen rahoitushakuun. Hakemus kohdistuu toi-
min ta lin jan 3 Työllisyys ja työvoiman liikkuvuus erityistavoitteeseen 6.1.
Nuor ten ja muiden heikossa työmarkkina-asemassa olevien työllistymisen
edis tä mi nen.

 Hankevalmisteluun ovat kuntien päätöksillä ja kiinnostuksen ilmaisuilla
osal lis tu nut 13 Oulun eteläisen kuntaa: Haapaveden kaupunki, Ylivieskan
kau pun ki, Kalajoen kaupunki, Oulaisten kaupunki, Nivalan kaupunki, Haa-
pa jär ven kaupunki, Reisjärven kunta, Pyhännän kunta, Alavieskan kunta,
Sie vin kunta, Kärsämäen kunta, Siikalatvan kunta ja Merijärven kunta.
Neu vot te lu jen ja valmistelun aikana hankehallinnoijaksi valikoitui Haa pa-
ve den kaupunki.

 Hankkeen tavoitteena on luoda alueelle työllisyydenhoidon eri toimijoiden
vä lil le uusi toimintamalli, joka pohjautuu kumppanuuteen ja tehtyihin yh-
teis työ so pi muk siin. Yhteistyömallista laaditaan kumppanuussopimus kun-
tien, kolmannen sektorin toimijoiden sekä TE-palvelujen välille. Kump pa-
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Kunnanhallitus § 41 16.03.2020
Kunnanhallitus § 94 29.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

nuu den ja sovittujen käytäntöjen arvioinnille laaditaan suunnitelma ja toi-
min ta ta pa, jolla

 varmistetaan palvelujen laadukas tuottaminen taloudellisesti ja hen ki lös tö-
re surs sien osalta optimaalisesti. Uutena näkökulmana yhteistyö- ja pal ve lu-
pro ses sien kehittämiselle on palvelumuotoilun kokonaisuus. 

 Konkreettisina toimenpiteinä hankkeessa ovat:
 1. Toimijoiden verkostoituminen ja viranomaisyhteistyön juridisten taus ta-

eh to jen esiselvittäminen
 2. Yhteistyösopimusten laatiminen
 3. Palvelumuotoilusuunnitelma
 4. Viranomaistoimijoiden henkilöstön kouluttaminen toimintamallin poh jal-

ta.

 Hankkeen kokonaisbudjetti on 126 740 euroa koko hankkeen ajalle. Haet ta-
va ESR- ja valtion rahoitus on 80% kokonaiskustannuksista eli 101 392 eu-
roa. Kuntien rahoitusosuudeksi jää 20% eli 25 348 euroa, joka on han ke ha-
ke muk ses sa jaettu tasan 13:n hankekumppanin kesken, jolloin oma ra hoi tus-
osuu dek si muodostuu 1 950 euroa/kunta hankkeen ajalle.

 Osaksi hankehakemusta vaaditaan hankkeessa mukana olevien kuntien pää-
tök set hankkeeseen osallistumiseen ja omarahoitusosuuteen sitoutumiseen.

 Hankehakemus on oheismateriaalina.

Ehdotus Kunnanhallitus päättää:
 1. hyväksyä Tahtotilasta tulokseen ESR-hankehakemuksen liitteen mu kai-

se na.
 2. sitoutua hankkeen omarahoitusosuuteen, enintään 1 950 euroa hankkeen

ajal le, edellytyksellä että hanke saa myönteisen rahoituspäätöksen.

Päätös Hyväksyttiin  
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Kunnanhallitus § 53 06.04.2020
Kunnanhallitus § 95 29.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Toimivallan delegointi viranhaltijoille

Kunnanhallitus 06.04.2020 § 53

 Maailman terveysjärjestö WHO antoi 11.3.2020 pandemiajulistuksen
COVID-19 koronavirusinfektiosta. Suomen hallitus reagoi tähän
välittömästi ja linjasi 16.3.2020 toimenpiteitä, koronavirustilanteen
hoitamiseksi Suomessa. Hallitus totesi yhdessä presidentin kanssa, että
maassa vallitsee koronavirustilanteen vuoksi poikkeusolot.

 Poikkeustilanteessa tarvitaan monesti nopeaa päätöksentekoa. Yksi keino
nopeuttaa päätöksentekoa on siirtää päätösvaltaa toimielimeltä
viranhaltijalle. Tämä on mahdollista, jos kunnan hallintosäännössä on siitä
määrätty. Delegointipäätös voidaan tehdä määräajaksi tai toistaiseksi
voimassa olevaksi. Toistaiseksi voimassa oleva delegointipäätös on
mahdollista peruuttaa.

 Pyhännän kunnan hallintosäännön mukaan, § 33, toimielin, kunnanjohtaja,
osastopäällikkö tai muu viranhaltija voi siirtää sille määrättyä toimivaltaa
edelleen, ellei tässä hallintosäännössä tai lainsäädännössä toisin säädetä.
Siirretystä toimivallasta pidetään toimielin- tai viranhaltijakohtaista
luetteloa. Kuntalain (410/2015) § 94 mukaan näin siirrettyä toimivaltaa ei
voida enää siirtää edelleen. Edelleen Pyhännän kunnan hallintosäännön
mukaan, § 21 kohta 4, kunnanhallitus vastaa kaikista niistä kunnan
päätettävistä asioista, josta ei tässä hallintosäännössä tai lainsäädännössä
ole toisin säädetty.

 Valmiuslain (2011/1552), § 12, mukaan mm. kuntien tulee
valmiussuunnitelmin ja poikkeusoloissa tapahtuvan toiminnan ja
etukäteisvalmisteluin sekä muilla toimenpiteillä varmistaa tehtäviensä
mahdollisimman hyvä hoitaminen myös poikkeusoloissa. 

Ehdotus Kunnanhallitus päättää, että kunnanjohtaja käyttää poikkeusoloissa
Pyhännän kunnan hallintosäännön määrittelemästä toimivallasta poiketen
kunnanhallituksen päätösvaltaa palvelujen toimivuuden turvaamiseksi
asioissa, jotka koskevat toimenpiteiden yhteensovittamista, taloudellisten
resurssien suuntaamista, henkilöstöresurssien suuntaamista, tiedottamista ja
kunnanjohtajan harkinnan mukaan asiaa, joka hallintosäännön § 21 kohta
4:n mukaan kuuluu kunnanhallituksen päätettäväksi.

 Kunnanjohtaja tekee poikkeusolojen aikaiseen toimivaltaansa kuuluvat
päätökset kunnan johtoryhmän jäsenen tai asiantuntijan esittelystä kunnan
johtoryhmän kokouksessa. Päätöksistä pidetään päätöspöytäkirjaa ja
päätökset raportoidaan sähköpostitse kunnanhallitukselle.

 Delegointipäätöksen päättymisestä päättää kunnanhallitus erikseen. 
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Päätös Hyväksyttiin. Delegointipäätös on voimassa toistaiseksi.

 Merkittiin pöytäkirjaan, että kunnanjohtaja Jouko Nissinen poistui
kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi klo 19.45 -
19.53. 

Kunnanhallitus 29.06.2020 § 95

 Suomen hallitus totesi 14.6.2020, ettei valmiuslain voimassa ololle ole enää
pe rus tei ta ja niin poikkeusolot päättyivät 15.6 2020. Poikkeusolojen päät ty-
mi sen takia Pyhännän kunnanhallituksen 6.4.2020 kunnanjohtajalle  de le-
goin ti pää tök sel lä siirrettyä kunnanhallituksen toimivaltaa eli ei ole enää tar-
peel lis ta jatkaa.

 Kunnanhallitus edellytti 6.4 2020 tekemässään päätöksessä, että kun nan joh-
ta jan delegointipäätökseen perustuvista viranhaltijapäätöksistä pidetään
pää tös pöy tä kir jaa ja päätökset raportoidaan sähköisesti kun nan hal li tuk sel-
le.pitämässään kokouksessa. 

 Kunnanjohtaja on käyttänyt delegointipäätöksen mukaista toimivaltaa kah-
des sa viranhaltijapäätöksessä: Johtoryhmän sijaistaminen Covid-19 kriisin
aikana ja Yk sin yrit tä jien Korona-avustuksen myöntäminen Pyhännän
kunnassa. 

Ehdotus Kunnanhallitus päättää, että 6.4 tehty delegointipäätöksen voimassa olo lop-
puu, koska poikkeusolot ovat päättyneet.

 Kunnanhallitus merkitsee tietoonsa saatetuksi kunnanjohtajan de le goin ti-
pää tök seen perustuvat viranhaltijapäätökset.

Päätös Hyväksyttiin 
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Kunnanhallitus § 96 29.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kunnanvaltuuston 4.5.2020 pidetyn kokouksen täytäntöönpano

3/00.0002.000200/2020

Kunnanhallitus 29.06.2020 § 96

 Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston päätösten
täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Ehdotus Kunnanhallitus toteaa kunnanvaltuustossa 4.5.2020 tehtyjen päätösten
olevan laillisia ja päättää panna ne täytäntöön.

Päätös Hyväksyttiin
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Kunnanhallitus § 97 29.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kunnanjohtajan katsaus

Kunnanhallitus 29.06.2020 § 97

 Kunnanjohtaja antaa katsauksen ajankohtaisista asioista.

Ehdotus Merkitään tiedoksi

Päätös Merkittiin tiedoksi 
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Kunnanhallitus § 98 29.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Lautakuntien ja viranhaltijoiden päätöksiä

Kunnanhallitus 29.06.2020 § 98

 Lautakuntien pöytäkirjat:
 Sivistyslautakunta 4.6.2020 pöytäkirja
 Tekninen lautakunta 16.6.2020 pöytäkirja

 Viranhaltijapäätökset:
 kunnanjohtaja:
 29.05.2020 § 22 Yksinyrittäjille suunnatun tuen myöntäminen
 08.06.2020 § 23 Kuntatodistuksen nostaminen

 vs. henkilöstö- ja talousjohtaja:
 17.06.2020 § 5 Vuosisidonnainen lisä

Ehdotus Kunnanhallitus merkitsee päätökset tiedoksi ja toteaa, ettei se käytä päätök-
siin KuntaL:n 92 §:n mukaista otto-oikeutta.

Päätös Merkittiin tiedoksi

http://dynasty.pyhanta.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2020741
http://dynasty.pyhanta.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2020746
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Kunnanhallitus § 99 29.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Tiedoksiantoasiat

Kunnanhallitus 29.06.2020 § 99
 Valtiovarainministeriö, kansallinen julkisten hankintojen strategia,

lausuntopyyntö
 Pohjois-Pohjanmaan liitto, maakuntavaltuusto 8.6.2020 pöytäkirja

Ehdotus Merkitään tiedoksi.

Päätös Merkittiin tiedoksi

https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=31b22ecd-d3e0-460e-80cf-a2d7b599b675&respondentId=ee9878c8-b75b-4b6e-85d7-63cab56f7118
http://www.pohjois-pohjanmaa.fi/kokousasiakirjat
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Pöytäkirjan tarkastajat:

PYHÄNNÄN KUNTA  OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA 
Kunnanhallitus  VALITUSOSOITUS

Muutoksenhakukiellot
Seuraavista päätöksistä ei kuntalain 136 §:n mukaan saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös
koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa
Pykälät: 88-90, 92-99

Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 134 §:n 1 mom. mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seu raaviin päätöksiin ei
saa hakea muutosta valittamalla:
Pykälät:     91

HallintolainkäyttöL:n 5 §:n/muun lain säädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla
Pykälät ja valituskieltojen perusteet:

Oikaisuvaatimusohjeet
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen Pyhännän kunnanhallitukselle, osoitteeseen
Manuntie 2, 92930 Pyhäntä tai sähköpostilla pyhannankunta@pyhanta.fi

Pykälät:    91

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätök sen tiedoksisaannista ja se on toimitettava Pyhännän kunnan
kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. Asianosaisen katsotaan saaneen
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista
sähköistä tiedoksiantoa, katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä,
jollei muuta näytetä. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Hankintaoikaisu
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen hankintaoikaisun
Pykälät:

Hankintayksikön yhteystiedot:

Hankintaoikaisu on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Hankintaoikaisun jättöaikaa laskettaessa
tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun.

Valitusosoitus
Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelta. Oi-
kaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt
oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätök seen hakea muutosta
kunnallisvalituksin myös asianosainen ja kunnan jäsen.

Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden yhteystiedot:
Os. Isokatu 4, 3. krs, PL 189, 90101 OULU, sähköposti: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi,
fax: 029564 2841, puhelin 029 564 2800, virka-aika 8.00-16.15

Valituksen voi myös tehdä hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Kunnallisvalitus, pykälät  Valitusaika 30 päivää
Hallintovalitus, pykälät  Valitusaika  päivää
Muu valitusviranomainen, pykälät  Valitusaika  päivää
Muun valitusviranomaisen yhteystiedot:

Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista ja kunnan jäsenellä pöytäkirjan nähtävillä olosta.
Oikeudenkäyntimaksut määräytyvät Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) mukaisesti

Tämä oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetään pöytäkirjaan.
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen.


