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Kunnanhallitus 16.03.2020 § 41

Paadministeri Antti Rinteen hallitusohjelman mukaisesti kuntien roolia ty6lli-
syyspalvelujen jarjestdjanid vahvistetaan. Ty0- ja elinkeinoministerio on
8.10.2019 paivitylla kirjeella kidynnistdnyt hakeutumisen ty6llisyyden kun-
takokeiluihin 19.11.2019 paéttyvilld haulla. Ohjauskirjeen mukaan ty6lli-
syyden kuntakokeilut kdynnistyvét kevaalld 2020 ja kestévit 31.12.2022
saakka. Kokeiluissa kunta vastaa asiakkaaksi ohjatun tydnhakijan palvelu-
prosessista ja TE-palveluiden tarjoamisesta. Tyo- ja elinkeinoministerion ja
kuntaliiton ohjeiden mukaan kokeiluun voi hakea ELY-alueella yksittdinen
kunta tai useampi kunta yhdessé siten, ettd kokeiluun mukaan tulevien kun-
tien asukasmiérd on yhteensd véahintddn 30 000 ja niin, ettd ELY-keskuksen
alueella kokeiluihin voisi siirtyd enintdén noin 40 prosenttia TE-toimiston
tyonhakija-asiakkaista. Kuntien edellytetdan neuvottelevan kokeluista alu-
een ELY-keskuksen ja TE-toimiston kanssa. Oulun eteldisen kunnat ovat
tehneet hyvaa yhteistyotd tyollisyyspalvelujen kehittdmisen ja hankkeiden
kautta. Hankehaun alkaessa kaynnistettiin Ylivieskan kaupungin koollekut-
sumana neuvottelut mahdollisesta tydllisyyskokeiluun hakeutumisesta seki
esille nousseista kehittdmisen kohteista. Neuvotteluihin osallistuivat johta-
vat viranhaltijat ja tyollisyyysasioista vastaavat Ylivieskasta, Sievistd, Kala-
joelta, Merijarveltd, Nivalasta, Haapavedeltd, Kdrsdmaeltd, Pyhdnnalta,
Haapajérveltd, Siikalatvalta ja Reisjarveltid. Neuvottelujen aikana keréttiin
paikkakunnilta ty6llistimispalveluihden jarjestamiseen liittyvid kehittdmis-
kohtia ja todettiin niiden olevan hyvin samanlaisia toimijoiden yhteistyohon
liittyvid haasteita. Téllaisia ovat esimerkiksi osatyokykyisten palvelut, tieto-
jen vaihto toimijoiden ja viranomaisten vilill4, sekd viranomaisyhteisty0hon
liittyvit yhteistyon haasteet esim. asiakkan tyollistdmis-, kuntoutus-, tai elé-
keselvittelyprosesseissa ja polutuksissa. Tdmain lisdksi todettiin, ettd kunnil-
la on jo olemassa erittdin hyvid toimintamalleja ja eri tahoista rahoitettuja
hankkeita, joilla kunnat ja paikalliset viranomaiset jo kehittdvat yhteistyo-
malleja ja asiakasprosesseja. Hyvin varhaisessa vaiheessa neuvotteluun osal-
listettiin myos ELY -keskuksen sekd TE-toimiston johtoa alueella.

Neuvottelujen lopputuloksena todettiin, etté télld aikataululla ei ole mahdol-
lista ldhted hakeutumaan kuntakokeiluihin eikd suunnittelemaan sen vaati-
mia henkildstoprosesseja TE-toimiston kanssa. Sen sijaan todettiin yhteinen
tahtotila paikallisten yhteistyOprosessien seké alueellisen yhteistyon tavoit-
teelliseen kehittdmiseen. Tille ajatukselle saatiin myos ELY-keskuksen ja
TE-toimiston johdon tuki jatkosuunnittelua varten. Neuvottelujen perusteel-
la viranhaltijat paittivét esittdd omien kuntiensa paitoksentekoon, etti nyt
erittdin ajankohtaiseen tydllisyyspalvelujen kehittimiseen lahdettiisiin laati-



Ehdotus

Péatos

maan kuntien, TE-toimiston ja ELY-keskuksen vilille kirjallinen kumppa-
nuussopimus, jossa sovittaisiin yhteisten kérkitoimenpiteiden kehittdmisesta
ja yhteisistd menettelytavoista. Tamén lisdksi ldhdettiisiin valmistelemaan
kuntien yhteistd ESR-hanketta tehtyjen havaintojen perusteella tyollisyys-
prosessien kehittdmiseksi. Niilld toimenpiteilla toimittaisiin alueellisesti
aktiivisesti luoden yhteisid ylikunnallisia malleja ja toimenpiteitd seki pilo-
toiden erilaisia toimenpiteitd havaittujen kehittimiskohteiden parantamisek-
si sekd tuottaen erilaisia mahdollisuuksia tydvoiman saatavuuden haastei-
siin. Samalla edelleen kehitettdisiin kuntien vélistd yhteisty6td alueen elin-
voiman hyviéksi. Vaikka kuntien yhteinen konsortio ei nyt hakeudu tyolli-
syyden kuntakokeilut- hankkeeseen, seurataan edelleen aktiivisesti Oulun
seudun pilottia ja hyodynnetdin siitd saatavaa tietoa ja toimintamalleja.
Tamaén lisdksi toimitaan aktiivisena neuvottelu- ja kehittimiskumppanina.

Kunnanhallitus paittaa, ettd Pyhédnnin kunta

1) merkitsee tiedokseen tydllisyyden kuntakokeilu -hankehaun mutta ei
osallistu hankehakuun.

2) jatkaa kuntien vilisend yhteistyond valmistelua yhteisen
kumppanuussopimuksen laatimiseksi tyollisyyspalveluiden, -prosessien ja
viranomaisyhteistyon kehittimiseksi.

3) osallistuu yhteisen tyollisyyspalveluiden ja alueellisen kehittdmiseen
tdhtddvan ESR-hankehakemuksen valmisteluun.

Hyviksyttiin



