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Etätyön periaatteet
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Yhteistoimintaryhmä 16.03.2020 § 4

 Etätyössä on kyse työn tekemisestä vaihtoehtoisessa paikassa työntekijän
varsinaisen työpisteen sijasta. Etätyöpaikka on tavallisimmin työntekijän
koti, mutta myös muusta etätyöpaikasta voidaan sopia. Nykyaikainen
tekniikka mahdollistaa joustavan työn tekemisen paikasta riippumatta
silloin, kun se työtehtävien kannalta on mahdollista.

 Vs. henkilöstö- ja talousjohtaja on laatinut liitteenä olevan etätyöohjeistus-
ja sopimusluonnokset Pyhännän kunnalle. Yhteistoimintaryhmä tekee
tarvittaessa ohjeistukseen ja sopimukseen tarkennuksia, jonka jälkeen ne
esitetään kunnanhallituksen hyväksyttäväksi.

Ehdotus Yhteistoimintaryhmä hyväksyy liitteen mukaiset etätyöohjeen ja
etätyösopimuksen ja esittää ne kunnanhallituksen hyväksyttäväksi.

Päätös Hyväksyttiin

Kunnanhallitus 16.03.2020 § 47

Ehdotus Kunnanhallitus hyväksyy liitteen mukaiset etätyöohjeen ja
etätyösopimuksen. Ohjeistus astuu voimaan heti.

Päätös Hyväksyttiin 


