Yhteistoimintaryhma §4 16.03.2020
Kunnanhallitus § 47 16.03.2020

Etityon periaatteet

13/01.0100/2020

Yhteistoimintaryhma 16.03.2020 § 4

Etdtydssa on kyse tyon tekemisestd vaihtoehtoisessa paikassa tyontekijan
varsinaisen tyOpisteen sijasta. Etdtyopaikka on tavallisimmin tyontekijan
koti, mutta my6s muusta etityopaikasta voidaan sopia. Nykyaikainen
tekniikka mahdollistaa joustavan tyon tekemisen paikasta riippumatta
silloin, kun se tydtehtdvien kannalta on mahdollista.

Vs. henkilosto- ja talousjohtaja on laatinut liitteené olevan etdtydohjeistus-
ja sopimusluonnokset Pyhénndn kunnalle. Yhteistoimintaryhma tekee
tarvittaessa ohjeistukseen ja sopimukseen tarkennuksia, jonka jilkeen ne

esitetdéin kunnanhallituksen hyvéksyttaviksi.

Ehdotus Yhteistoimintaryhmé hyvéksyy liitteen mukaiset etityoohjeen ja
etdatyosopimuksen ja esittdd ne kunnanhallituksen hyvaksyttavéksi.

Péatos Hyviksyttiin
Kunnanhallitus 16.03.2020 § 47

Ehdotus Kunnanhallitus hyviksyy liitteen mukaiset etdtyoohjeen ja
etatyosopimuksen. Ohjeistus astuu voimaan heti.

Péitos Hyviksyttiin



