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Hyvinvointikertomus

Kunnanhallitus 20.01.2020 § 12

Kuntalaki (410/2015) velvoittaa kunnan edistimain kuntalaisten hyvinvoin-
tia. Edistdminen koskee kaikkia kunnan tuottamia palveluja. Terveydenhuol-
tolain (1326/2010) mukaan kunnan on paitsi seurattava asukkaittensa ter-
veyttd ja hyvinvointia sekd nithin vaikuttavia tekijoitd myos asetettava paikal-
lisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat terveyden ja hyvinvoinnin edistdmi-
sen tavoitteet, médriteltdva niitd tukevat toimenpiteet ja kdytettdvi niiden
perustana kuntakohtaisia hyvinvointi- ja terveysosoittimia. Kuntalaisten
terveydestd ja hyvinvoinnista seki toteutetuista toimenpiteistd on raportoita-
va valtuustolle vuosittain, minké lisidksi valtuustolle on kerran valtuustokau-
dessa valmisteltava laajempi hyvinvointikertomus.

Pyhénnén hyvinvointikertomuksen ja hyvinvointisuunnitelman laatii Terve
Pyhénté-tydryhma, joka on Pyhdnnén kunnan terveyden ja hyvinvoinnin edis-
tdmisen tyoryhma. Tyoryhmén jasenet edustavat poikkihallinnollisesti kunnan
eri hallinnonaloja. Liséksi tydryhméssd on mukana Pyhénnidn kunnan
luottamushenkil6jdsenid ja edustajia Sosiaali- ja terveyspiiri Helmesta.

Nyt voimassa olevan Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman vuosille
2017-2021 hyvidksyi kunnanvaltuusto kokouksessaan 7.5.2018.

Vuosittaisen raportoinnin toteuttamiseksi Terve Pyhdnté- tyoryhmai on laati-
nut Pyhédnndn Kuntakortin, joka toimii vuosiraporttina vuodelta 2019. Kun-
takortista kéy ilmi keskeiset hyvinvoinnin vahvuudet ja haasteet vuodelta
2019 ja painopisteet ja tavoitteet vuodelle 2020

Pyhénnin Hyvinvoinnin kuntakortti 2019 liitteena.

Ehdotus Kunnanhallitus pdéttad esittdd Pyhdnnén kuntakortti 2019 valtuustolle hyvék-
syttavaksi.
Paatos Hyviksyttiin

Kunnanvaltuusto 27.01.2020 § 6

Péétos Hyvéksyttiin



